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科學工業園區高級中等以下學校雙語部或雙語學 

校學生入學辦法第四條之一修正總說明 

 科學工業園區高級中等以下學校雙語部或雙語學校學生入學辦法

（以下簡稱本辦法）係於九十二年一月二十二日訂定發布，歷經五次修

正，最近一次係於一百零三年七月十日修正發布。九十七年九月二十二

日及一百零一年三月三日二次修正本辦法第四條之一，適度放寬園區學

校雙語部或雙語學校得自設立後十年內，擴充學生來源。惟因各園區學

校發展情況仍不相同，部分園區學校將屆上開規定之年限，為有效利用

教育資源，及增加本國學生與外籍學生學習互動機會，爰修正本辦法第

四條之一，除予以延長年限至二十年，提高核定招生名額由百分之六十

提升至百分之八十外，並增列符合一定條件之外籍人士子女為招生對象，

有助提升教學效果，增加學生學習互動與競爭。 
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科學工業園區高級中等以下學校雙語部或雙語學

校學生入學辦法第四條之ㄧ修正條文對照表 
修 正 條 文 現 行 條 文 說  明 

第四條之一  園區學校雙 

語部或雙語學校，設立

後二十年內，依第三條

規定招生之錄取人數未

達核定招生名額百分之

八十時，其缺額得由符

合下列條件之一者，依

其優先順序規定，遞補

至百分之八十為止： 

  一、園區駐區單位員工

之子女符合下列條

件之一者： 

(一) 園區駐區單位應

聘回國之本國籍

員工，其子女隨

同在國外連續居

留一年以上，且

回國未滿五年。 

(二) 園區駐區單位派

赴至國外工作人

員，其子女隨同

在國外連續居留

一年以上，且回

國未滿五年。 

  二、非園區駐區單位員

工之子女：公立或

已立案之私立大專

院校、學術研究機

構或公民營高科技

事業單位應聘回國

之本國籍員工，服

務單位或戶籍設於

園區所在之直轄

市、縣(市)，其子

女隨同在國外連續

居留一年以上，且

回國未滿五年。 

  三、現就讀園區學校雙

語部或雙語學校學

生之弟妹。 

第四條之一  園區學校雙

語部或雙語學校，設立

後十年內，依第三條規

定招生之錄取人數未達

核定招生名額百分之六

十時，其缺額得由符合

下列條件之一者，依其

優先順序規定，遞補至

百分之六十為止： 

一、園區駐區單位員工

之子女符合下列條

件之一者： 

 (一) 園區駐區單位應

聘回國之本國籍

員工，其子女隨

同在國外連續居

留一年以上，且

回國未滿五年。 

 (二)園區駐區單位派

赴至國外工作人

員，其子女隨同

在國外連續居留

一年以上，且回

國未滿五年。 

二、非園區駐區單位員

工之子女：公立或

已立案之私立大專

院校、學術研究機

構或公民營高科技

事業單位應聘回國

之本國籍員工，服

務單位或戶籍設於

園區所在之直轄

市、縣(市)，其子

女隨同在國外連續

居留一年以上，且

回國未滿五年。 

三、現就讀園區學校雙

語部或雙語學校學

生之弟妹。 

一、修正第一項： 

 （一）修正序文： 

   1、考量部分園區學

校將於一百零

五年七月三十

一日達到現行

條文設立十年

之期限，依目前

招生人數仍約

四 成 之 情 況

下，爰予適度延

長期限至設立

二十年，並提高

核 定 招 生 名

額，由百分之六

十修正為百分

之八十。 

    2、為有效利用教育

資源，配合增列

第四款，創造選

修課多元化機

會，同時提高得

予遞補之比例

至百分之八十。

 （二）第一款至第三款未

修正。 

 （三）若仍有班級人數低

於八成之名額，擬

開放居留地設於

園區所在地之直

轄市或縣(市)之

外籍人士，且其所

屬國籍以英語為

官方語言者之子

女就讀，以增加校

內本國學生與外

籍學生學習互動

機會，爰增列第四

款。 

二、第二項及第三項未修
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  四、居留地設於園區所

在地之直轄市、縣

(市)之未具中華民

國國籍之外籍人

士，且其所屬國籍

以英語為官方語言

者之子女。 

    前項第一款第一目

之員工，應具有國內、外

博士學位，或具有國內、

外碩士學位，並有二年以

上國外工作經驗；第二款

之員工，應符合第三條第

二項規定。 

    符合第一項之資格

者，園區學校得視實際需

要舉辦語文測驗，經測驗

及格者始得錄取。 

    第一項第一款人數

超出錄取名額時，依前條

第一款規定順序優先錄

取；第一項第二款、第三

款或第四款人數超出錄

取名額時，以抽籤方式錄

取。 

      依第一項第四款入

學者，其學雜費由園區學

校訂定，並於每學年度開

始前按程序報主管機關

核定之。 

    依本條入學之學生

申請轉學至其他園區雙

語學校就讀時，其入學資

格應經申請轉入學校依

本辦法規定重新審查。 

      第一項第一款之員

工因職務調動或其他特

殊因素，致其子女難以隨

同在國外連續居留一年

以上，經該園區管理局個

案審查同意者，得不受連

續居留之限制。 

    第一項、第四項及第

五項中華民國一百零六年

      前項第一款第一目

之員工，應具有國內、外

博士學位，或具有國內、

外碩士學位，並有二年以

上國外工作經驗；第二款

之員工，應符合第三條第

二項規定。 

      符合第一項之資格

者，園區學校得視實際需

要舉辦語文測驗，經測驗

及格者始得錄取。 

    第一項第一款人數

超出錄取名額時，依前條

第一款規定順序優先錄

取；第一項第二款或第三

款人數超出錄取名額

時，以抽籤方式錄取。 

    依本條入學之學生

申請轉學至其他園區雙

語學校就讀時，其入學資

格應經申請轉入學校依

本辦法規定重新審查。 

      第一項第一款之員

工因職務調動或其他特

殊因素，致其子女難以

隨同在國外連續居留一

年以上，經該園區管理

局個案審查同意者，得

不受連續居留之限制。 

    第一項、第二項及前

項中華民國一百零一年

三月三日修正發布之規

定，自一百零一年一月一

日施行。 

 

正。 

三、第四項配合第一項修

正，酌作文字修正。

四、配合第一項第四款增

列招生對象，爰第四

項併予修正其報名人

數超出錄取名額時，

以抽籤方式錄取。 

五、外籍人士子女就讀園

區學校，因其非園區

主要服務對象，為符

合公平正義及減少國

庫負擔，其學費與本

國人士子女應有合理

之差別，並以不高於

其他外僑學校學費為

原則，另訂收費標

準，爰增列第五項。

六、現行第五項及第六項

依序移至第六項及第

七項，內容未修正。

七、現行條文第七項規定

之施行時間已過，爰

予刪除。 

八、為配合園區學校雙語

部招生作業時程，爰

增訂第八項，明定本

次修正第一項、第四

項及第五項之施行日

期。 
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一月十九日修正發布之規

定，自一百零五年八月一

日施行。 

 


