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中華民國 99 年 8 月 6 日 
教育部令   台技（四）字第 0990133981B 號 

修正「教育部獎勵科技大學及技術學院教學卓越計畫要點」第二點、第八點，並自一百年一月一

日生效。 
附修正「教育部獎勵科技大學及技術學院教學卓越計畫要點」第二點、第八點 

部  長 吳清基 

教育部獎勵科技大學及技術學院教學卓越計畫要點第二點、第八點修正規定 

二、 申請資格： 
(一) 公私立技職校院符合下列條件者，得提出申請： 

１、 師資方面： 
(１) 已設立協助教師專業成長，包括提升教學專業能力之專責單位，並建立輔導措施。 
(２) 已建立教師評鑑制度，包括教師獎勵措施及淘汰機制，並自九十七學年度開始實施

（包括試評）。 
(３) 已訂定教學評量規定，並建立評量結果處理及回饋機制。 
(４) 已建立教師實務能力提升制度，並開始辦理。 
(５) 已推動合理化教師工作負荷之措施。 

２、 學生方面： 
(１) 已建立學生輔導機制，包括大一新生輔導、設置教學助理，師生互動時間等，並建立

學習成效不佳學生預警及追蹤輔導機制。 
(２) 已配合校、院及系之教育目標訂有學生核心能力指標之要求，並建立對應之檢核機制

及畢業門檻。 
(３) 已建立提升學生實務能力之機制，包括輔導學生取得專業證照及參與競賽；開設提升

學生創意、創新及專題製作課程；建立產學創新研發反饋至教學與課程發展之機制。 
(４) 已建立畢業生資料庫及流向追蹤機制，並能據以協助在校學生之選課、學習及職涯規

劃。 
３、 課程規劃： 

(１) 已要求全校教師於學生選課前將課程大綱上網，上網率並達到百分之一百。 
(２) 已於系所課程委員會納入校外學者專家、產業界及學生代表（含畢業生）參與機制，

並落實課程委員會運作，或已建立其他獲取學者專家、產業界及學生代表（含畢業

生）回饋意見之機制。 
(３) 已建立課程定期檢討評估機制，並提出檢討或改善報告。 
(４) 已訂定合宜之學生選課機制，並已訂定開設跨領域學程之規定。 
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(５) 已建立強化學習內容協助學生就業之作法，包括協助學生至業界見習、實習或其他作

法。 
４、 教學品質管控機制： 
   定期舉行全校教學單位評鑑，並追蹤評鑑改善建議之後續辦理情形。 

(二) 於本部發展國際一流大學及頂尖研究中心計畫（邁向頂尖大學計畫）及獎勵大學教學卓越

計畫執行期程重疊期間，同時獲二項計畫補助之學校，應擇一請領補助經費，不得重複。 
八、 績效考評及淘汰機制： 

(一) 獲補助學校應建立管考機制，依計畫執行，專款用於學校教學品質之提升。 
(二) 本部將定期追蹤各校執行情形，辦理成效考核，並提供相關意見供各校參考。必要時得邀

請學校列席報告或前往學校實地考評。經考核未依計畫確實執行、成效不彰者，視情形刪

減或暫緩當年度之補助經費；其考核結果並作為以後年度計畫審查之重要參據。 
(三) 獲補助之學校應於計畫結束後一個月內，填具成果報告表併同成果報告提報本部考核。本

部得視各校辦理情形，請學校規劃辦理計畫成果發表會，以分享執行成果並進行經驗交

流。 

 

 


