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中華民國 100 年 10 月 28 日 
教育部令  臺技（三）字第 1000189575C 號 

修正「教育部補助區域產學合作中心作業要點」，並自即日生效。 
附修正「教育部補助區域產學合作中心作業要點」 

部  長 吳清基 

教育部補助區域產學合作中心作業要點修正規定 

一、目的： 
   教育部（以下簡稱本部）為加速技專校院研發成果產業化，及藉由產學合作反饋教學，

發揮技專校院務實致用特色，補助學校設置區域產學合作中心，由中心學校結合夥伴學校共

同建置產學合作平臺，引導學校師生擴散研發成果及服務能量，提供企業研發創新、經營管

理、人才培育、智慧財產管理與產品推廣等輔導及服務，特訂定本要點。 
二、補助對象： 
   經本部評選成立之六所區域產學合作中心。 
三、運作機制： 
   各區域產學合作中心應納入下列中心學校組織規程之正式編制單位，並規劃建立永續經

營機制： 
(一) 推動工作小組：為推動區域產學業務，中心學校應設置主任一人（區域產學合作中心主

任）及專案（業）經理、助理若干人，組成推動工作小組負責執行相關業務。 
(二) 指導委員會：中心學校成立指導委員會，由夥伴學校校長擔任委員，中心學校校長擔任召

集人，每年度至少召開一次策略會議，並視需要邀請業界專家參與。 
(三) 執行委員會：中心學校成立執行委員會，由夥伴學校研發主管擔任委員，中心學校副校長

或研發主管擔任召集人，每年度至少召開二次執行檢討及規劃會議，並視需要邀請業界專

家參與。 
(四) 諮詢巡迴輔導團：建置產學研發、技轉及育成等人才資料庫，依夥伴學校研發能量及需

求，規劃到校諮詢輔導，提升夥伴學校教師產學合作專業能力。 
四、計畫申請： 
   經本部評選成立之區域產學合作中心之中心學校可結合其他機關、夥伴學校及產企業界

等資源，於每年十一月三十日前（或依本部函示規定時程）提出申請，計畫書內容包括： 
(一) 計畫摘要。 
(二) 前一年度各質化指標及量化指標執行成效。 
(三) 協助夥伴學校推動產學合作策略規劃（以三年發展規劃為原則）： 

１、核心（必要）項目： 
(１) 區域夥伴學校範圍、優缺點（SWOT）分析及區域產業特性分析。 
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(２) 協助區域夥伴學校建置親產學環境之策略及規劃。 
(３) 提供區域產學合作媒合及交流推廣服務，爭取公、私部門產學經費及協助夥伴學校營

造親產學環境之規劃。 
(４) 協助夥伴學校研發團隊（包括各技術研發中心及聯合技術發展中心等）及育成中心等

進行跨校或跨領域合作，整合產學合作資源及成果推廣等機制。 
(５) 推動區域產學合作各項人才培育研習活動。 

２、衍生（加分）項目： 
(１) 協助夥伴學校提升智慧財產產出成果與應用推廣，進行專利分析與布局規劃，協助專

利申請、技術移轉成果及智慧財產經營管理等。 
(２) 協助夥伴學校推動智慧財產產業化，發展新創事業促進創業育成。 
(３) 其他有助於區域產業及夥伴學校產學績效之規劃。 

(四) 作業時程及重要查核點。 
(五) 預期成果。 
(六) 中心永續發展規劃。 

五、審核及管考程序： 
(一) 考核方式由本部組成審核小組，以期中、期末報告會議審查或年度實地訪視考核、複審、

決審方式辦理。審核過程中得邀請學校列席說明。本部得不定期實地訪查區域產學合作中

心運作狀況。中心學校應配合本部依時提出成果報告，考核結果作為後續年度補助及補助

額度之參據；成效不彰者，除停止補助外，不列入本部之區域產學合作中心，並將財產清

點移撥下一中心學校。 
(二) 本計畫績效考核項目規定如下： 

１、質化指標： 
(１) 中心協助夥伴學校三年發展目標願景落實進度。 
(２) 協助夥伴學校建置親產學合作校園文化，引導教師教學研究與業界需求契合及人才交

流。 
(３) 協助夥伴學校透過各種智慧財產管理推廣（如專利、技術移轉及育成），研發成果具

促進產業升級影響力。 
(４) 學校或校際產學合作組織整合程度及產學合作資源共享機制。 
(５) 中心永續發展落實度。 
(６) 其他有助於區域產業及夥伴學校產學績效。 

２、量化指標： 
(１) 辦理產學媒合相關活動，夥伴學校參與人次每年成長百分之十。 
(２) 辦理產學合作人才培育研習相關活動，夥伴學校參與人次每年成長百分之十。 
(３) 協助夥伴學校爭取公、私部門產學合作金額每年成長逾百分之十。 
(４) 協助夥伴學校技術移轉收入每年成長逾百分之十，並包括有專利包裹技術移轉件數。 
(５) 協助夥伴學校育成之企業家數每年成長百分之五，並進行技術移轉。 
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六、補助基準： 
(一) 補助經費之項目： 

１、資本門：經本部審查執行成效後補助之。 
２、 經常門：補助中心運作所需之人事費、業務費及雜支。其中人事費應包括專案（業）經

理，其薪資得比照經濟部中小企業處育成中心之基準；得視業務需要聘助理若干名，其

薪資依相關規定核給。另各中心得視業務需要，編列出國參訪費用。但其額度不得超過

本部核定當年度中心總經費百分之十。 
(二) 本案屬部分補助，中心學校應編列本部核定補助經費之百分之二十五以上之經費為學校配

合款，作為推動本案學校應投注之經費，並逐年提高配合款比例，以達自給自足為目標。 
(三) 當年度實際通過補助金額由審查會議決定之。 
(四) 補助經費各用途別科目之編列及支給基準、結餘款應依本部補助及委辦經費核撥結報作業

要點、中央政府各機關執行單位預算有關用途別科目應行注意事項及相關規定辦理。 

 
 
 
 
 
 


