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教育部公告  
中華民國 102 年 4 月 3 日 

臺教授國部字第 1020020013A 號 

主  旨：預告修正「中小學兼任代課及代理教師聘任辦法」第三條草案。 
依  據：行政程序法第一百五十一條第二項準用第一百五十四條第一項。 
公告事項： 

一、修正機關：教育部。 
二、修正依據：教師法第三十五條第二項。 
三、 「中小學兼任代課及代理教師聘任辦法」第三條修正草案如附件。本案另載於本部主

管法規查詢系統網站（網址：http://edu.law.moe.gov.tw），「草案預告論壇」選項下。 
四、 對於本公告內容有任何意見或修正建議者，請於本公告刊登公報隔日起 7 日內陳述意

見或洽詢： 
(一) 承辦單位：教育部國民及學前教育署 
(二) 地址：臺北市中正區徐州路 48-1 號 
(三) 電話：02-77367479 
(四) 傳真：02-23967818 
(五) 電子郵件：e-j123@mail.tpde.edu.tw 

部  長 蔣偉寧 

中小學兼任代課及代理教師聘任辦法第三條修正草案總說明 

現行中小學兼任及代理代課教師聘任辦法（以下簡稱本辦法）係於一百零一年七月十日修正

發布，本辦法於第三條第三項明定各中小學聘任三個月以上之代理（課）教師之程序與資格。惟

經本部盱衡原住民地區對於原住民籍教師之需求及學校進用原住民籍教師不易，恐造成原住民地

區之原住民籍教師斷層問題，爰認有訂定原住民地區優先進用原住民籍代理（課）教師相關規定

之必要，以改善原住民地區原住民籍教師斷層問題。 
本部參考原住民族中小學原住民教育班及原住民重點學校教師主任校長聘任遴選辦法第三條

之規定：「原住民族中小學、原住民教育班及原住民重點學校教師之聘任，除依法令分發外，應

本公平、公正、公開之原則辦理甄選，並優先遴聘具原住民族身分之教師；甄選時得就具原住民

族身分者酌予加分。但以不超過個人總成績百分之十為限。前項甄選成績相同時，應按各該原住

民族籍學生占原住民族中小學、原住民教育班及原住民重點學校全體學生比率，依下列優先順序

聘任：各該族籍教師。二、其他原住民籍教師。三、非原住民籍教師。」納入本辦法中，明定原

住民族中小學原住民教育班及原住民重點學校聘用三個月以上之代理（課）教師，除依本辦法第

三條所訂之資格、程序辦理，應優先遴聘具原住民族身分之教師。鑑此，為能使原住民族中小學

原住民教育班及原住民重點學校，優先進用原住民籍代理（課）教師，以改善原住民地區之原住

民籍教師斷層問題，爰擬具本辦法第三條修正草案如下： 
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明定原住民族中小學、原住民教育班及原住民重點學校聘任三個月以上之代課、代理教師，

優先遴聘具原住民族身分之教師，並酌予加分及其上限之規定，又甄選成績相同時聘任之優先順

序。（第三條第五項） 

 

中小學兼任代課及代理教師聘任辦法第三條修正草案條文對照表 

修 正 條 文 現 行 條 文 說     明 

第三條 中小學聘任兼任教師，

應由校長就具有各該教育階

段、科（類）合格教師證書者

聘任之。 
中小學藝術才能班因課程

安排需要聘任兼任教師，得由

校長就校外具藝術專長者聘任

之，不受前項規定資格之限

制。 
中小學聘任三個月以上之

代課、代理教師，應依下列資

格順序公開甄選，經教師評審

委員會審查通過後，由校長聘

任之： 
一、 具有各該教育階段、科

（類）合格教師證書者。 
二、 無前款人員報名或前款人

員經甄選未通過者，得為

具有修畢師資職前教育課

程，取得修畢證明書者。 
三、 無前款人員報名或前款人

員經甄選未通過者，得為

具有大學以上畢業者。 
前項甄選作業辦理完竣，

應檢附甄選簡章、錄取名單及

相關會議紀錄報各該主管教育

行政機關備查。但經各該主管

教育行政機關核准免報者，不

第三條 中小學聘任兼任教師，

應由校長就具有各該教育階

段、科（類）合格教師證書者

聘任之。 
中小學藝術才能班因課程

安排需要聘任兼任教師，得由

校長就校外具藝術專長者聘任

之，不受前項規定資格之限

制。 
中小學聘任三個月以上之

代課、代理教師，應依下列資

格順序公開甄選，經教師評審

委員會審查通過後，由校長聘

任之： 
一、 具有各該教育階段、科

（類）合格教師證書者。

二、 無前款人員報名或前款人

員經甄選未通過者，得為

具有修畢師資職前教育課

程，取得修畢證明書者。

三、 無前款人員報名或前款人

員經甄選未通過者，得為

具有大學以上畢業者。 
前項甄選作業辦理完竣，

應檢附甄選簡章、錄取名單及

相關會議紀錄報各該主管教育

行政機關備查。但經各該主管

教育行政機關核准免報者，不

一、 考量原住民地區原住民

籍教師斷層問題，爰增

列第五項。明列原住民

族中小學、原住民教育

班及原住民重點學校聘

任三個月以上之代課、

代理教師應優先遴聘具

原住民族身分之教師之

規定。 
二、 原第五項遞移至第六

項。 
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在此限。 
原住民族中小學、原住民

教育班及原住民重點學校聘任

三個月以上之代課、代理教

師，除依第三項之程序與資格

外，應本公平、公正、公開之

原則辦理甄選外，並優先遴聘

具原住民族身分之教師；甄選

時得就具原住民族身分者酌予

加分。但以不超過個人總成績

百分之十為限。前項甄選成績

相同時，應按各該原住民族籍

學生占原住民族中小學、原住

民教育班及原住民重點學校全

體學生比率，依下列優先順序

聘任：一、各該族籍教師。

二、其他原住民籍教師。三、

非原住民籍教師。 
中小學聘任未滿三個月之

代課或代理教師，得免經公開

甄選及教師評審委員會審查程

序，由校長就符合第三項規定

資格者聘任之。 

在此限。 
中小學聘任未滿三個月之

代課或代理教師，得免經公開

甄選及教師評審委員會審查程

序，由校長就符合第三項規定

資格者聘任之。 

 
 
 


