
學校教職員退休條例施行細則第四十一條、第五十
五條修正總說明 

現行學校教職員退休條例施行細則（以下簡稱本細則）係於九十六

年一月十九日修正發布，為配合行政院一百零三年三月二十八日財政健

全專案小組第二次會議決議，除年撫卹金維持按年發給外，其餘月退休

金(俸)、月撫慰金及贍養金等退撫給與，本緩和漸進原則，自一百零四

年由每半年發給改為按季發給，及銓敘部一百零三年五月八日修正發布

之公務人員退休法施行細則第四十條規定，月撫慰金定期發放期程由現

行每六個月發給一次之規定，改為按每三個月發給一次，又為顧及領受

人經濟生活安排，同時給予半年之緩衝時間，以為過渡，爰修正本細則

第四十一條、第五十五條，明定月撫慰金之發給自一百零四年一月一日

起，每三個月發給一次，並以一月十六日、四月十六日、七月十六日及

十月十六日為發給日，並增列本次修正條文之施行日期。 
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學校教職員退休條例施行細則第四十一條、第五十
五條修正條文對照表 

修  正  條  文 現  行  條  文 說        明 

第四十一條  月撫慰金之發

給，比照月退休金，自退

休人員死亡時之次一個

定期起，每六個月發給一

次。 

前項月撫慰金之發

給，自中華民國一百零四

年一月一日起，改按每三

個月發給一次；其定期如

下： 

一、一月份至三月份撫慰

金於一月十六日發

給。 

二、四月份至六月份撫慰

金於四月十六日發

給。 

三、七月份至九月份撫慰

金於七月十六日發

給。 

四、十月份至十二月份撫

慰金於十月十六日發

給。 

退休人員死亡後，遺

族如未依第三十九條規定

申請撫慰金，致溢領退休

人員死亡當期以後之月退

休金，應由服務學校通知

支給機關就其應領之撫慰

金核實收回。 

 

第四十一條  月撫慰金之發

給，比照月退休金，自退

休人員死亡時之次一個

定期起，每六個月發給一

次。遺族如未於退休人員

死亡後依第三十九條規

定申請，致溢領退休人員

死亡當期以後之月退休

金，應由服務學校通知支

給機關就其應領之撫慰

金核實收回。 

一、現行第一項後段移列為

第三項，並酌作文字修

正。 

二、配合行政院一百零三年

三月二十八日財政健全

專案小組第二次會議決

議，除年撫卹金維持按

年發給外，其餘月退休

金(俸)、月撫慰金及贍

養金等退撫給與，本緩

和漸進原則，自一百零

四年由每半年發給改為

按季發給，及銓敘部一

百零三年五月八日修正

發布之公務人員退休法

施行細則第四十條規

定，爰增列第二項，明

定月撫慰金定期發放期

程由現行每六個月發給

一次之規定，改為按每

三個月發給一次，又為

顧及領受人經濟生活安

排，同時給予半年之緩

衝時間，以為過渡。  

第五十五條  本細則施行日

期以命令定之。 

本細則修正條文，除

中華民國八十五年三月八

日、八十八年四月三日、

第五十五條  本細則施行日

期以命令定之。 
一、第一項未修正。 

二、增列第二項，明定本次

修正條文之施行日期。 
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八十八年十月二十七日、

九十二年六月十九日及九

十六年一月十九日修正發

布之條文之施行日期以命

令定之外，自發布日施

行。 

 


