
 

 

 

國家教育研究院新聘研究人員評鑑考核表 

單位  姓名  

職稱 
□副研究員 

□助理研究員 到職 

日期 
年   月   日 

評鑑 

期間 

自    年   月   日 

至    年   月   日 

項目  具體成果 
自評 

分數 
初評 

研究 

計畫 

1.範例：○○○○○○(計畫名稱)/2017.01.01-2018.12.31/計畫主持人/10 分 

 

 

 

□通    過

□不通過

行政 

服務 

院

指

定

服

務

事

項 

1.範例：撰寫電子報(研究成果)、其他單位人員撰寫教育訊息分析、其他單

位人員擔任教科書審定委員、其他單位人員協辦國際學術研討會、其他院

指定或跨中心業務等。 

 

□通    過

□不通過
單

位

指

定

服

務

事

項 

1.範例：辦理○○單位指定○○○○相關行政業務。 

 

學術 

表現 

1.範例：科技部計畫-科技部/○○○○○○(計畫名稱)/2018.01.01-2018.12.31/計畫主持

人 

2.範例：期刊論文-2018 年/11 月/○○○○○○(論文名稱)/教育學刊/第一作者 

3.範例：專書或專書單篇-2018年/10月/○○○○○○(專書名稱)/○○○○○○(章節名稱)/

○○出版社/第一作者 

□通    過

□不通過

填表 

說明 

1. 上述各項研究成果應以 APA 格式填寫，並依序詳細填寫。 

2. 專書、期刊論文、專書單篇均應符合本院新聘研究人員評鑑要點第 4

點規定，並附審查相關證明。 

複評 
□通    過

□不通過

受評人   
中心研究人員 

評審會召集人 
 

本院研究人員 

評審會召集人 
 

附註：本表不敷使用時請自行延伸。 
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